


NOSOTROS

NOSOTROS



Somos un equipo de profesionales orientados a 
d i s e ñ a r S o l u c i o n e s E s p e c i a l i z a d a s e n 
Administración, apegados a la legislación vigente.


Sumamos nuestros recursos y experiencia de más 
de 25 años a la de nuestros clientes. 


Nos adaptamos a los cambios que se presentan y 
compartimos con nuestros clientes las mejores 
prácticas, garantizando la confidencialidad, 
transparencia y aprovechamiento de los recursos. 

Nosotros



VENTAJAS

VENTAJAS



Respuesta inmediata a los requerimientos y solicitudes de nuestros 
clientes.


Nos integramos con nuestros clientes para definir y acordar las 
Soluciones a implementar, definiendo los alcances así como el tiempo 
de respuesta y los honorarios correspondientes. 


Nuestro modelo de negocio se adapta fácilmente a las necesidades 
de nuestros clientes,  implementando soluciones y consultoría con 
personal en las instalaciones del cliente (inplant) o desde nuestras 
oficinas.


Procesos eficientes que optimizan el tiempo de respuesta y 
disminuyen el costo.


Actualización permanente en todos los ámbitos relacionados con el 
oportuno cumplimiento de las obligaciones de las empresas y 
normatividad vigente.


Celebramos alianzas estratégicas para poder ofrecer una amplia gama 
de servicios en cualquier giro de negocio, facilitando la administración 
para nuestros clientes con un solo punto de contacto.

Ventajas



SOLUCIONES

SOLUCIONES



Fiscal / Contable

NóminasDictámenes 
Locales y Federales

Administración de Negocios

Seguridad Social  
(IMSS e INFONAVIT)Auditoría / Compliance

Contamos con Alianzas Estratégicas con otras firmas que comparten nuestros principios, 
valores y profesionalismo para el desarrollo de algunas de las actividades señaladas.

NUESTRAS SOLUCIONES



Fiscal / Contable
• Asesoría y actualización permanente 

• Auditorías (Internas/Externas), atención de 

requerimientos y aclaraciones

• Cálculo de impuestos y cumplimiento oportuno de 

obligaciones, presentación de declaraciones 
(mensuales / anuales /informativas)


• Continuidad y consistencia en el procesamiento de la 
información


• Disminución del costo operativo y pasivos laborales 

• Procesamiento de la información contable de la empresa 

(interna o externamente)

• Reportes mensuales y trimestrales



Seguridad Social 
(IMSS e INFONAVIT)

• Atención de requerimientos y visitas (auditorías)

• Avisos y trámites de la Construcción 

• Contratos por Outsourcing

• Cumplimiento oportuno de obligaciones

• Elaboración/Validación de cálculos y pagos

• Incidencias, accidentes, ausentismo y riesgos de trabajo

• Inscripciones, trámites y planeación

• Integración de salarios

• Revisión de Controles Internos

• Reportes mensuales y bimestrales



Nóminas
• Cálculo de Impuestos y ajuste (mensual/anual)

• Cálculo de Salarios, factores de integración, 

prestaciones

• Confidencialidad de la información

• Cumplimiento disposiciones 2017 para deducibilidad 

de impuestos - ISR e IVA

• Periodicidad (semanal, quincenal, mensual)

• Procesamiento Interno / Externo (captura de 

incidencias)

• Procesos especiales (vales, comisiones, finiquitos)

• Reportes por periodo



• Minimiza las visitas domiciliarias (Auditorías) 
• Obligatorio o Voluntario 
• Planeación y recomendaciones de controles internos 
• Revisión bimestral/trimestral (en el mismo ejercicio) 
• Tipos de Dictamen: 

• Contribuciones locales (Nóminas, agua y predial) 

• Estados Financieros

• Fiscal (ISR, IVA, IETU)

• Seguridad Social (IMSS e INFONAVIT)

Dictámenes 
Locales y Federales



• Análisis y homologación de procesos administrativos 
formatos y expedientes


• Certificaciones de empleados (interno/externo)

• Cumplimiento de Políticas Corporativas

• Laboral – contratos, políticas y reglamentos

• Outsourcing – cumplimiento de obligaciones para las partes 

• Revisión y estandarización de Políticas y Controles Internos 

• Subcontratistas y prestadores de servicios – viabilidad, 

cumplimiento e integración

Auditoría / Compliance



• Administración y contratación de servicios 
• Integración de las actividades de: 

• Contabilidad y Fiscal

• Facturación Electrónica

• Nóminas

• Seguridad Social


• Jurídico 
• Corporativo, fiscal, laboral y migratorio

• Recursos y medios de defensa


• Opción de asignar a un auxiliar en sus oficinas 
(tiempo completo / medio tiempo) 

• Seguimiento de cuentas por cobrar y pagar 
• Tesorería – depósitos y pagos

Administración de negocios



CLIENTES

CLIENTES



Nuestros principales clientes son empresas 
nacionales e internacionales con presencia en:

Argentina
Chile

EspañaEstados Unidos

México
Panamá

Perú

Londres



• Administración de proyectos de marketing

• Agencias de publicidad

• Agencias de viajes

• Arrendamiento

• Artículos promocionales y publicitarios

• Cableado para industria Telecom 

• Call Center

• Clínicas

• Comercializadoras y Retail

• Construcción 

• Consultoría y Proyectos de Inversión

• Estéticas y Salones de Belleza 

• Estudio fotográfico

• Fletes y logística internacional 

• Inmobiliarias

• IT para seguridad en transacciones bancarias

• Recursos Humanos

• Textiles 

Giro de nuestros clientes



+52 (55) 1555-0461

informes@gruposea.mx


www.gruposea.mx

Calz. Legaria 549 Torre I piso 4-A,


Colonia 10 de Abril, Miguel Hidalgo, CP 11250, CDMX

Contacto

mailto:a.amador@gruposea.mx
http://www.gruposea.mx/



